


GUÍA PARA
EL ÉXITO



4 Pasos para el 
ÉXITO

Conviértase en un Producto del Producto

Construya una Lista de Contactos

Organice un OG Mixer

Conéctese a un Sistema
Comprobado
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CULTURA



En Organo creemos en un fuerte sentido de LEALTAD. 
Como una sola FAMILIA, mantenemos el rumbo, 

apoyándonos mutuamente todo el camino hacia la 
cima porque entendemos que solo somos tan fuertes 

cuando estamos UNIDOS. A través de la EDIFICACIÓN 
crecemos tanto en conocimiento como en espíritu 

empresarial. Creemos que todos pueden aprovechar 
su PODER y recibir el pago que realmente merecen. 
Vivimos en un mundo de PARIDAD donde todos son 

tratados sin juzgamiento. 



Visión y
PROPÓSITO
Ofreciendo 
igualdad de 
oportunidades 
alrededor del 
mundo



Nuestra misión es apoyar a los jóvenes, ofreciéndoles 
la oportunidad de convertirse en miembros productivos 
y comprometidos con la comunidad para así poder 
iniciar un cambio positivo para las futuras generaciones.   

www.ogcares.org

La Fundación OG Cares tiene 
como objetivo impactar a miles 
de jóvenes alrededor del mundo. 
Creemos firmemente que si 
invertimos en la juventud de hoy, 
estaremos desarrollando a los 
líderes internacionales del mañana. 



Construyendo su 
NEGOCIO 
ORGANO™



Si el tiempo y el dinero
no fueran un problema, 

¿COMO VIVIRIA?



Objetivo del Nuevo Distribuidor

Encuentre 3 Registre 3
SUYO GRATIS



Asistir a llamadas semanales y Webinars
Leer el Correo Electrónico Corporativo

Promoveer el Producto
Dar seguimiento a Prospectos 

Atender a Eventos en Vivo
Capacitar a Nuevos Distribuidores

Realizar una Reunión OG

ACTIVIDADES DE ALTA RENTABILIDAD



Asistir a llamadas                 
SEMANALES 
Y WEBINARS



Lea las comunicaciones
CORPORATIVAS



Promoveer el 
PRODUCTO
•	Reparta folletos de producto
•	Reparta muestras
•	Invite a personas a su 

Reunión OG
•	Motívelos a ser su Primer 

Cliente Preferencial para 
que comiencen a ganar 
beneficios



¿Usted  o alguien que usted conoce 
bebe café o té de vez en cuando? 

¿Cómo toma usted su café?  

¿Cuál es su marca de café preferida? 

¿Cuándo fue la última vez que una 

compañía le pagó por recomendar o 
tan solo por beber su café? 

(negro o con leche y azúcar)

(nombre de la marca)
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Las 4 
PREGUNTAS



Promueva la 
OPORTUNIDAD

Interés
Pico

Establezca el 
seguimiento

Reparta 
Folletos

Seguimiento
/ 3 vías

PatrocinadorMuestras del 
Producto



Etiquete sus 
HERRAMIENTAS
•	NOMBRE
•	TELÉFONO
•	FRASE DEL DÍA
•	PÁGINA WEB
•	REDES SOCIALES



Muéstreme el número de prospectos
y le enseñaré lo cerca que está del éxito. 

CUANTO MAYOR SEA EL NÚMERO,
MAYOR LA TASA DE ÉXITO.

PROSPECCIÓN EXITOSA



USTED									        2/DÍA

EQUIPO DE 10				   20/DÍA

EQUIPO DE 30				   60/DÍA

Usted

Equipo Dual

Repita
este proceso

Repita
este proceso

Izquierda Derecha

El Poder de la
DUPLICACIÓN

	   Replique esta estructura 				 
EL PODER DEL EQUIPO DUAL



Hágalo
CONSISTENTEMENTE

USTED								       730 por año

EQUIPO DE 10 		  7,300 por año

EQUIPO DE 30 		  21,900 por año

Usted

Equipo Dual

Repita
este proceso 

Repita
este proceso 

Izquierda Derecha

	   Replique esta estructura 				 
EL PODER DEL EQUIPO DUAL



Seguimiento y
LLAMADAS 
DE 3-VÍAS
•	Escuche una historia de éxito
•	Responda preguntas
•	Utilice validación de terceros
•	Invite a llamadas de conferencia
•	Invite a eventos en vivo
•	Registre a un prospecto
•	Llamada de Bienvenida



Invite a un experto a unirse a la llamada
Herramienta de verificación de terceros

De paso a la llamada con el experto
Valide al experto

Escuche y tome notas
Agradezca al experto

EL PODER DE LAS LLAMADAS 3-VÍAS



Asista a un
EVENTO

•	Construya relaciones con su equipo 
•	Aprenda de las presentaciones
•	Descubra el panorama completo 



Inicio Rápido
PLAN DE
JUEGO
EMPODERE A
UN DISTRIBUIDOR NUEVO
•	Su Razón
•	Su lista
•	Programe una Reunión OG
•	Programa de Lealtad CP
•	Conéctese al sistema OG



“La fuerza y el crecimiento 
vendrán solo a través del 
esfuerzo y la lucha continua.”



Sea Anfitrión de una
REUNIÓN DE
ENTRENAMIENTO

Construya una comunidad OG.
¡DIVIÉRTASE!



Realice una
REUNIÓN OG
INVITE A SU FAMILIA Y 
AMIGOS A SU REUNIÓN

Degustación de Café

Bienvenida, reproduzca el DVD

Testimonial de producto/negocio

Invitación a unirse a OG

7-7:30 

7:40	  		

8:10

8:20



EN CASA
EN RESTAURANTES

EN HOTELES

Reunión simple e informal.
Invite a personas con las que usted se sienta cómodo.

TIPOS DE REUNIONES



SECRETO OG
GANODERMA
LUCIDUM
•	Considerado en China como el “Rey 

Milagroso de las Hierbas.”
•	El Ganoderma infundido en los 

productos ORGANO contiene muchos 
componentes naturales, incluyendo 
antioxidantes beneficiosos.







RECONOCIMIENTOS



NUEVOS
DISTRIBUIDORES OG















DIAMANTE



DIAMANTE AZUL



DIAMANTE NEGRO



DIAMANTE CORONA



EMBAJADOR CORONA



No hay nada similar a
UN VIAJE DE 
INCENTIVO  
ORGANO







•	Regístrese para los eventos
•	Compre Herramientas

Tome una 
PAUSA



Su Verdadero Yo



•	Conéctese con el área 
Corporativa

•	Entrenamiento en Redes 
Sociales

•	Aplicación Móvil
•	Comparta videos de OG
•	Acción: compartir una 

imagen, mensaje o tweet 
sobre el evento de hoy

Redes
SOCIALES



Concéntrese en Nuevos Distribuidores
Identifique a los “Diamantes” dentro

de su organización

CONVIÉRTASE EN UN PRODUCTOR



¿Cómo puedo
RECIBIR LOS 
PAGOS?



Ganancias por ventas al por menor
Bono de Inicio Rápido
Bono de Equipo Dual

Bono Uninivel
Bono de Igualación Uninivel

Bono Generacional de Liderazgo
Bono Colectivo Global

CAMINO AL ORO OG



GANE AL MENOS 

50% DE LA GANACIA
AL POR MENOR

Ejemplo:

Caja de Latte (Precio Mayorista): $18.00
Caja de Latte (Precio de Venta):  $27.00 
Ganancia: 											              $9.00

10 cajas de Latte: 							         $90.00
100 cajas de Latte: 							        $900.00

Ventas Al
POR MENOR

*Los precios varían según el país



PAQUETE DE VENTA
PROMOCIONAL BONO
DE INICIO RAPIDO
Gane hasta

$130 
por cada Paquete
Promocional Vendido

Bono
DE INICIO RÁPIDO



Bono
DE
EQUIPO 
DUAL

50 PQV BONO DE RAMA DE PAGO DE EQUIPO DUAL 10%
COMISIÓN SEMANAL MÁXIMA $500

50 PQV BONO DE RAMA DE PAGO DE EQUIPO DUAL 10%
COMISIÓN SEMANAL MÁXIMA $1,000

100 PQV BONO DE RAMA DE PAGO DE EQUIPO DUAL 15%
COMISIÓN SEMANAL MÁXIMA $1,500

100 PQV BONO DE RAMA DE PAGO DE EQUIPO DUAL 15%
COMISIÓN SEMANAL MÁXIMA $1,500

100 PQV BONO DE RAMA DE PAGO DE EQUIPO DUAL 20%
COMISIÓN SEMANAL MÁXIMA $1,500

100 PQV BONO DE RAMA DE PAGO DE EQUIPO DUAL 20%
COMISIÓN SEMANAL MÁXIMA $1,500

100 PQV BONO DE RAMA DE PAGO DE EQUIPO DUAL 20%
COMISIÓN SEMANAL MÁXIMA $2,500

200 PQV BONO DE RAMA DE PAGO DE EQUIPO DUAL 20%
COMISIÓN SEMANAL MÁXIMA $75,000

200 PQV BONO DE RAMA DE PAGO DE EQUIPO DUAL 20%
COMISIÓN SEMANAL MÁXIMA $50,000

200 PQV BONO DE RAMA DE PAGO DE EQUIPO DUAL 20%
COMISIÓN SEMANAL MÁXIMA $40,000

200 PQV BONO DE RAMA DE PAGO DE EQUIPO DUAL 20%
COMISIÓN SEMANAL MÁXIMA $30,000

200 PQV BONO DE RAMA DE PAGO DE EQUIPO DUAL 20%
COMISIÓN SEMANAL MÁXIMA $20,000

200 PQV BONO DE RAMA DE PAGO DE EQUIPO DUAL 20%
COMISIÓN SEMANAL MÁXIMA $15,000

200 PQV BONO DE RAMA DE PAGO DE EQUIPO DUAL 20%
COMISIÓN SEMANAL MÁXIMA $10,000

100 PQV BONO DE RAMA DE PAGO DE EQUIPO DUAL 20%
COMISIÓN SEMANAL MÁXIMA $5,000ZAFIRO

ESMERALDA

DIAMANTE

DIAMANTE AZUL

DIAMANTE NEGRO

DIAMANTE CORONA

ASOCIADO DE 
MERCADEO

EMBAJADOR CORONA

SUPERVISOR

CONSULTOR

CONSULTOR VIP

CONSULTOR PLATINO

CONSULTOR PLATINO ÉLITE

PAQUETE ORO CALIFICADO

RUBÍ



Bono
UNINIVEL

RESUMEN DE BONO UNINIVEL

NIVEL 1 2 3 4 5 6 7 8 9

Asociado de Mercadeo 5% 4% 4%

Supervisor 5% 4% 4%

Consultor 5% 4% 4%

Consultor VIP 5% 4% 4%

Consultor Platino 5% 4% 4%

Consultor Platino Élite 5% 4% 4%

Zafiro 5% 4% 4% 3%

Rubí 5% 4% 4% 3% 3%

Esmeralda 5% 4% 4% 3% 3% 3%

Diamante 5% 4% 4% 3% 3% 3% 3%

Diamante Azul 5% 4% 4% 3% 3% 3% 3% 2%

Diamante Negro 5% 4% 4% 3% 3% 3% 3% 2% 1%

Diamante Corona 5% 4% 4% 3% 3% 3% 3% 2% 1%

Embajador Corona 5% 4% 4% 3% 3% 3% 3% 2% 1%



Bono
DE IGUALACIÓN
UNINIVEL

RESUMEN DE BONO DE IGUALACIÓN UNINIVEL
NIVEL 1 2 3 4

Consultor 10%

Consultor VIP 10%

Consultor Platino 10%

Consultor Platino Élite 10%

Paquete Oro Calificado 20%

Zafiro 20%

Rubí 20% 8%

Esmeralda 20% 8% 8%

Diamante y Superiores 20% 8% 8% 8%



Bono
GENERACIONAL
DE LIDERAZGO

RESUMEN DE BONO DE LIDERAZGO GENERACIONAL
NIVEL 1 2 3 4

Zafiro 2%

Rubí 2% 3%

Esmeralda 2% 3% 4%

Diamante y Superiores 2% 3% 4% 5%



    19%	               		
	

   32%
	                               24%       

     
     

    
 1

5%
    

      1
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RUBÍ
ESMERALDA
DIAMANTE
DIAMANTE AZUL
DIAMANTE NEGRO 
Y SUPERIORES

   El tres por ciento (3%) del 
Volumen Uninivel Mundial Sujeto 
a Comisiones de Organo (CV) será 
compartido por distribuidores 
Rubí calificados y superiores. El 
Bono Colectivo Global paga en 
proporción directa a las propias 
contribuciones de ventas para el 
CV Uninivel total.

Bono
COLETIVO GLOBAL



Califique Dos Meses 
Consecutivos
para recibir el bono de 
pago MENSUAL para su OG 
DREAMcar

Zafiro	    	      $400
Ruby             $600 
Esmeralda 	   $800 

Diamante	     $1,000

Diamante Negro y superiores 

$3,000 por mes para 
la compra o alquiler de un 
vehículo élite aprobado.

TM



Tenemos el producto que todos necesitan.
Tenemos oportunidad global.

Tenemos la respuesta para su economía.
Tenemos la manera de ayudar a los demás.

Estamos aquí para USTED.

ORGANO™ QUIERE QUE
USTED SEA EXITOSO



El éxito no se trata de 
encontrarse uno mismo, se trata
de CREARSE UNO MISMO.




